
Goede raad is ‘NAVAP-goud' waard.
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De collega’s die in afwachting zijn van een correctie van hun loonschalen B4 en B5
(basiskader) behoren ook soms tot de generatie die kunnen gebruik maken van de NAVAP (non
activiteit voorafgaand aan de pensionering).

Zoals u weet wordt dan het wachtgeld dat u zal ontvangen berekend op de laatste
activiteitswedde.

Een personeelslid dat bij de aanvang van de non-activiteit 37,5 jaren in de dienstactiviteit heeft,
zal een wachtgeld van 74 procent van de laatste activiteitswedde ontvangen.

Bij 37 jaar dienstactiviteit daalt het percentage tot 70 procent, om te dalen tot 66 procent bij 36
jaar dienstactiviteit en 62 procent bij 35 jaar dienstactiviteit.

De looncorrectie zal plaats hebben vanaf 1 juli 2019. Dit betekent dat het effect van deze
looncorrectie van toepassing zal zijn indien u vanaf 1 augustus 2019 in non-activiteit zal gaan.

Het is dus voordeliger voor de collega’s die van plan waren om op 1 juli 2019 in non-
activiteit te gaan, die eenvoudig met 1 maand uit te stellen tot 1 augustus 2019.
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