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VERSLAG OCP 314 dd 19/12/2012 
 

 

1. Stakingsaanzegging gevangenissen  

 
Ondanks het feit dat er actueel geen stakingsdreiging in de gevangenissen is,  werd er een 

stakingsaanzegging ingediend. Dat heeft geleid tot een debat over de protocolakkoorden die zouden 

afgesloten worden tussen de verschillende gevangenisdirecties en de betrokken vakorganisaties.  

De vertegenwoordigster van de minister van justitie licht toe dat bijna alle akkoorden zijn afgerond 

behoudens Marneffe en Verviers. De inzet van politie bij gevangenisstakingen zou al zijn afgenomen 

conform de betrachtingen van het kabinet van de minister van justitie. Een lijst met de akkoorden zal 

aan de politievakbonden worden meegedeeld.  

 

Wij hebben erop gewezen dat dit dossier al geruime tijd op tafel ligt en dat we daarbij niet helemaal op 

dezelfde golflengte zitten als de overheden :  

o De akkoorden zijn niet hetgeen wat men oorspronkelijk voor ogen had waarbij het nog de 

bedoeling was om zo weinig mogelijk politiecapaciteit te besteden aan taken die niet 

voor de politie zijn ; 

o In dat verband vragen wij nadere gegevens te willen verstrekken over het aantal 

stakingen, het aantal ingezette personeelsleden met de prestaties per staking, het aantal 

acties dat plaatsvond met miskenning van de afgesloten akkoorden…. 

 

De voorzitter stelt dat de cijfers beschikbaar zijn en aan de politievakorganisaties zullen meegedeeld 

worden in de loop van de maand januari en dat voor de jaren 2009, 2010, 2011. 

Besluit van het debat : De stakingsaanzegging blijft gehandhaafd met het oog op eventuele activering in 

geval van staking in het gevangeniswezen. 

 

2.  Stand van zaken ‘’hervorming van de opleiding’’ (vervolg OCP  nr 309) 

 
 Dhr Guy MARCHAL licht de 3 aspecten van het dossier toe : 

o Aspect stage na de opleiding : dient nog te worden onderhandeld;  

o Aspect hervorming van de opleiding : idem 

o Aspect informatieverstrekking naar de aspiranten : een nieuwe brief zal aan de aspiranten 

worden bezorgd.  

 De overheid bevestigt haar voornemen om meer partijen te betrekken bij dit debat en ook verder 

in de toekomst samen te evalueren of er nog bijsturingen nodig zijn.  

 Op onze vraag verduidelijkt de overheid dat :  

- in het kader van het pilootdossier CAMPUS VESTA de bestaande regelgeving onverkort dient 

te worden nageleefd;  

- dat er verschillende statuten van toepassing blijken te zijn naargelang de politieschool 

waardoor zich een analyse opdringt. Er wordt aangedrongen om de sociale dialoog te 

respecteren wat met zich brengt dat de schooldirecteurs dienen deel te nemen aan de overleg. 

Het dosier zal later worden verder gezet. 
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3.  Monitoring WPR (vervolg OCP Nr 313) 

 
De Dir DAH geeft bijkomend toelichting bij de info verstrekt in april 2012 : 

o Vacant verklaren van de bedieningen via mobiliteit en interne verschuiving ; 

o Vermindering van de escortes voor de 1
e
 minister en andere VIP’s ; 

o Toelichting over de ATO en de rusttijd voor de ingezette motorrijders  (vanaf 1 uur ‘s 

nachts worden enkel de escortes niveau 3 gehandhaafd met logies ter plaatse) ; 

o Ontwerpnota inzake de HRM-politiek bij  DAH ; 

o De procedure interne verschuivingen wordt herbekeken; 

o Het dossier over de moduleerbare opleiding wordt afgewerkt (module afgedeelden, 

module moto, gespecialiseerde module) ; 

o Het strategisch plan DAH voorziet in een capaciteitsanalyse (die onveranderd is sinds 

1985) waarbij de extra opdrachten in rekening worden gebracht ; 

o Inzake de SIGNA ploegen wordt de samenwerking met de civiele bescherming bevestigd 

(4 eenheden al ingezet) met aangepast materiaal.   De procédures worden momenteel 

geanalyseerd.  

 

Wij hebben erop gewezen dat de signalering van ongevallen nodig is bij alle ongevallen terwijl 

het SIGNA systeem, dat in 2003 werd opgestart, als tijdelijk werd vooropgesteld..  

o Tot op heden zijn er nog geen structurele oplossingen.  

o Het lijkt dus nodig en dringend op dit dossier te werken. 

 

Wij hebben eveneens gewezen op de bekommernissen van de leden WPR m.b.t. het 

capaciteitsverlies door de toevloed van illegalen. Het komt erop aan om aan te tonen dat er 

daardoor capaciteitsproblemen kunnen zijn en dus is het nodig over de vereiste gegevens te 

beschikken voor een sereen en objectief debat.  

  

De voorzitter engageert zich de cijfers te zullen meedelen en dit dossier nadien terug ter 

onderhandeling voor te leggen. 

 

 

4.  Strijd tegen het geweld op politieambtenaren (OCP 309)  

     – voorstellen werkgroep 3 

 
- Ontwerp van ministeriële omzendbrief met betrekking tot de rechtshulp aan de personeelsleden 

van de politiediensten. Deze omzendbrief strekt ertoe de overheden en het personeel in te lichten 

over de nieuwe filosofie en de ruimere toepassing ten gunste van het personeel.  

Ingevolge onze opmerking werd de omzendbrief aangepast in die zin dat de bijstand door een 

advocaat ook mogelijk is in geval van strafbemiddeling.  

 

- Ontwerp van KB inzake de herplaatsing. Door dit ontwerp wordt het mogelijk een personeelslid 

naar een ander korps te herplaatsen volgens welbepaalde modaliteiten voor zover het 

personeelslid dat slachtoffer werd van een ernstige gewelddaad hierom verzoekt. 

Wij hebben gewezen op de problemen die kunnen ontstaan bij de interpretatie van het begrip 

« ernstige gewelddaad » en het feit dat die notie ter restrictief is en dat aan de hand van concrete 

voorbeelden.  

De overheid heeft zich geëngageerd onze opmerkingen over te nemen in het protocol van 

akkoord dat als interpretatief stuk zal gelden. Het verder uitbreiden van het toepassingsgebied 

zoals gevraagd in ons eisenbundel ligt ter studie bij de overheid.    
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5.  Stakingsaanzegging  – VSOA – NSPV – ZP Grâce-Hollogne/Awans 

 
De stakingsaanzegging kwam er ingevolge de herplaatsing zonder enige formele motivering van 

een aantal personeelsleden waaronder syndicale afgevaardigden. 

 

Na een soms emotioneel debat en na overleg bij de overheidsdelegatie besliste de korpschef op 

zijn stappen terug te keren en de herplaatsingen ongedaan te maken. De stakingsaanzegging 

werd opgeheven.  

 

6.   Allerlei :  

 
a) Evaluatie AMOK : stand van zaken (statistische gegevens) + bevestiging dat onze bemerkingen 

over het wettelijk kader gegrond waren (het misdrijf van schuldig verzuim vereist dat er hulp 

kon worden geboden zonder ernstig risico voor zichzelf of anderen).  

b) Hospitalisatieverzekering CALOG – mededeling overheid : geen wijziging van het lopend 

contract ;  

c) LPA Brunat – escortes – mededeling overheid : overhandiging van een kopie van de brief 

verzonden aan staatssecretaris M. De Block; 

d) Richtlijnen  EUROTOP +  en mededeling van de overheid inzake de verhoging van het aantal 

tops in Brussel door de organisatie van multilaterale tops. 

e) Gecertifieerde opleiding CALOG – mededeling overheid : tot op heden geen wijziging aan het 

wettelijk kader voor het personeel bij de politiediensten. 

 

 

 

 

 

 

Gert Cockx 

Nationaal voorzitter   

 


